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1. Паспорт комплекта оценочных средств 
 

1.1 Область применения комплекта оценочных средств 
Контрольно-оценочные средства (КОС) предназначены для контроля и 

оценки образовательных достижений обучающихся, освоивших программу 

учебной  практики УП 01.01 Учебная практика. 

КОС включают контрольные материалы для проведения промежуточной 

аттестации в форме дифференцированного зачета. 

КОС разработан на основании рабочей программы учебной практики 

УП 01.01 Учебная практика. 

 
1.3. Цели и задачи практики – требования к результатам 

освоения рабочей программы практики:  
Практика является обязательным разделом образовательной 

программы. Она представляет собой вид учебной деятельности в форме 

практической подготовки, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

С целью овладения видом деятельности Обеспечение реализации 
прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе освоения программы учебной практики должен 

иметь практический опыт: 
- анализа действующего законодательства в социально-правовой 

деятельности области пенсионного обеспечения и социальной защиты;  

- приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты;  

- определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению, ежемесячных 

денежных пособий, компенсаций, выплат и материнского (семейного) 

капитала;  

- формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и 

пособий, других социальных выплат и их хранения; 

- определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на 

другой, индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 

- определения права на предоставление услуг и мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан;  

- информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения, общения с лицами 
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пожилого возраста инвалидами, публичного выступления и речевой 

аргументации позиции; 

 уметь:  
- анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в 

социальной защите с использованием информационных справочно-правовых 

систем;  

- принимать документы, необходимые для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат, необходимых для 

установления пенсий, пособий и других социальных выплат;  

- определять перечень документов, необходимых для установления 

пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат;  

- разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 

предоставления; 

- определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий 

по государственному пенсионному обеспечению пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с 

использованием информационных справочно-правовых систем;  

- формировать пенсионные дела;  

- дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, 

материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;  

- составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет 

обращений;  

- консультировать граждан и представителей юридических лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя 

информационные справочно-правовые системы;  

-запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых 

счетов застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже 

работы, заработной плате и страховых взносах; 

- составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной 

выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя 

информационные справочно-правовые системы; 

- осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том 

числе с учетом специального трудового стажа;  

- использовать периодические и специальные издания, справочную 

литературу в профессиональной деятельности;  

- информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения;  
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- оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-

социальной экспертизы;  

- объяснять сущность психических процессов и их изменений у 

инвалидов и лиц пожилого возраста;  

- правильно организовать психологический контакт с клиентами 

(потребителями услуг);  

- давать психологическую характеристику личности, применять приемы 

делового общения и правила культуры поведения;  

- следовать этическим правилам, нормам и принципам в 

профессиональной деятельности; 

 знать: 
- содержание нормативных правовых актов федерального, 

регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы 

установления пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления 

услуг;  

- понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), 

дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, 

условия их назначения, размеры и сроки; 

- правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы;  

- основные понятия и категории медико-социальной экспертизы;  

- основные функции учреждений государственной службы медико-

социальной экспертизы; 

- юридическое значение экспертных заключений медико-социальной 

экспертизы;  

- понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся 

гражданам; государственные стандарты социального обслуживания;  

- порядок предоставления социальных услуг и других социальных 

выплат;  

- порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала 

и других социальных выплат; 

- способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях 

в области пенсионного обеспечения и социальной защиты;  

- основные понятия общей психологии, сущность психических 

процессов;  

- основы психологии личности; современные представления о личности, 

ее структуре и возрастных изменениях; 

-особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста;  

- основные правила профессиональной этики и приемы делового 

общения в коллективе. 

Перечень знаний и умений в соответствии с профессиональными 
стандартами «Специалист по организации назначения и выплаты 
пенсии», утвержденного приказом Министерства труда и социальной 
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защиты Российской Федерации от 28 октября 2015 г. № 785н и 
«Специалист по организации и установлению выплат социального 
характера», утвержденного приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 28 октября 2015 г. № 787н., которые 
актуализируются при изучении междисциплинарного курса: 

1) порядок работы с жалобами граждан по вопросам установления и 

выплаты пенсии и иных выплат; 

2) порядок консультирования заявителей о порядке обжалования 

решений и действий (бездействия) внебюджетных фондов, их должностных 

лиц; 

3) работать с жалобами граждан по вопросам установления и выплаты 

пенсии и иных выплат; 

4) консультировать заявителей о порядке обжалования решений и 

действий (бездействия) внебюджетных фондов, их должностных лиц. 

Перечень знаний, умений, навыков в соответствии со 
спецификацией стандарта компетенции Профессионалы Социальная 
работа, которые актуализируются при изучении междисциплинарного 
курса: 

1) знать и понимать: в любой ситуации исходить из того, что человек и 

его жизнь есть высшая ценность, а соблюдение и защита его прав и свобод 

составляют основной смысл и содержание правоохранительной деятельности; 

2) знать и понимать: не должен признавать за собой никаких 

исключительных достоинств или особых прав и не афишировать свои 

положительные качества, обязан жить по средствам; 

3) уметь: неукоснительно соблюдать Конституцию Российской 

Федерации, требования федеральных законов, присяги и нормативных 

правовых актов, регламентирующих деятельность органов внутренних дел; 

4) уметь: эффективно работать в коллективе, интегрироваться в группу и 

продуктивно взаимодействовать с сотрудниками и населением;  

5) уметь: быть психологически устойчивым к негативному влиянию 

стресс-факторов. 

 

1.3. Планируемые личностные результаты освоения рабочей 
программы 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, 

открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций. 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
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отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа». 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности. 

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания. 

 

1.3 Результаты освоения учебной дисциплины,  
подлежащие проверке 

 
Наименование тем Коды 

умений (У), 

знаний (З), 

личностных 

результатов 

(ЛР), 

формирован

ию которых 

способствуе

т элемент 

программы 

Средства контроля и 

оценки 

результатов 

обучения 

в рамках текущей 
аттестации 

(номер задания) 

Средства контроля и 

оценки результатов 

обучения 

в рамках 
промежуточной 

аттестации 
(номер 

задания/контрольног

о вопроса/ 

экзаменационного 

билета) 

Тема 1. Определение 

оснований 

возникновения 

правоотношений 

по 

государственном

у социальному 

обеспечению 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №1 КВ №1-30 

Тема 2. Определение 

права, размера и 

сроков 

назначения 

страховых 

пенсий 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №2 КВ №1-30 

Тема 3. Назначение 

льгот для 

многодетных 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №3 КВ №1-30 
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семей, детей-

сирот и детей, 

оставшихся без 

попечения 

родителей 

Тема 4. Определение 

права, размера и 

сроков 

назначения 

пособий 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №4 КВ №1-30 

Тема 5. Определение 

порядка 

назначения и 

выплаты 

компенсаций 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №5 КВ №1-30 

Тема 6. 

Использование 

технологии 

оказания 

психолого-

социальной 

помощи 

пожилым людям 

и инвалидам 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №6 КВ №1-30 

Тема 7. Определение 

оснований и 

условий оказания 

социальной 

помощи, в т.ч. 

участникам СВО 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №7 КВ №1-30 

Тема 8. Определение 

оснований и 

условий оказания 

социального 

обслуживания 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №8 КВ №1-30 

Тема 9. Определение 

порядка 

реализации права 

на материнский 

(семейный) 

капитал 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №9 КВ №1-30 

Тема 10. 

Определение 

порядка 

деятельности по 

опеке и 

попечительству в 

Белгородской 

области 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №10  

КВ №1-30 

Тема 11. 

Определение 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №11 КВ №1-30 
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порядка и 

оснований 

признания 

граждан 

малоимущими 

(составление 

плана 

мероприятий, 

консультировани

е) 

Тема 12. 

Определение 

основ 

обязательного 

социального 

страхования от 

несчастных 

случаев на 

производстве и 

профессиональн

ых заболеваний 

ПК1.1-1.6 

ЛР 1-4, 6-7, 12 

ПЗ №12 КВ №1-30 

 
2. Комплект оценочных средств для текущей аттестации 

 
2.1. Практические задания (ПЗ) 
 
ПЗ №1 

Назовите виды правоотношений по социальному обеспечению и проведите их 

классификацию по схеме: 

1) по видам социального обеспечения в зависимости от источника денежных 

средств; 

2) по видам социального обеспечения; 

3) правоотношения по срокам существования во времени. 

 

ПЗ №2 
В соответствии со ст.15 ФЗ "О страховых пенсиях" размер страховых пенсий 

по старости определяется: 

СП = ИПК*СПК + ФВ, где: 

СП - страховая пенсия 

ИПК - это сумма всех пенсионных баллов, начисленных на дату назначения 

гражданину страховой пенсии.  

СПК - стоимость пенсионного балла в году назначения страховой пенсии в 

текущем году. Ежегодно увеличивается государством на уровень не ниже инфляции. 

ФВ - фиксированная выплата в текущем году. Ежегодно увеличивается 

государством на уровень не ниже инфляции. 

Рассчитать размер страховой пенсии по старости, если: 

1) Стаж работы 15 лет, заработная плата в 2018 году 15000 руб., 

пенсионный балл за год – 2,53; 

2) Стаж работы 20 лет, заработная плата в 2018 году 20000 руб., 
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пенсионный балл за год – 3,38; 

 
ПЗ №3 

Изучите Федеральный закон от 29.12.2006 г. №256-ФЗ «О дополнительных 

мерах государственной поддержки семей, имеющих детей» и ответьте на вопросы: 

1. Определите круг лиц, имеющих право на дополнительные меры 

государственной поддержки. 

2. Федеральный регистр лиц, имеющих право на дополнительные меры 

государственной поддержки. 

3. Что представляет собой Государственный сертификат на семейный 

(материнский) капитал и его выдача. 

 
ПЗ №4 

1. Евстратова не работает, имеет ребенка в возрасте 2 года и 8 месяцев. Через 

2 месяца у нее должен родиться второй ребенок. Муж Евстратовой имеет 

заработную плату в размере 8 тыс. рублей в месяц. 

1) На какие пособия имеет право эта семья? 

2) Каков порядок назначения этих пособий? 

 

ПЗ №5 
 Ровенский является одиноким инвалидом с ограничением способности к 

трудовой деятельности II группы. Проживает в 2-комнатной квартире. Получает 

пенсию в размере 12600 руб. в месяц. 

Имеет ли он право на субсидию для оплаты жилья и коммунальных услуг? 

 

ПЗ №6 
Изучите положения Федерального закона от 28.12.2013 г. N 442-ФЗ "Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации", 

устанавливающие права граждан пожилого возраста и инвалидов в сфере 

социального обслуживания. 
Охарактеризуйте права граждан пожилого возраста и инвалидов в сфере 

социального обслуживания. 

 
ПЗ №7 

Изучите Закон Белгородской области №165 от 28.12.2004 г. «Социальный 

кодекс Белгородской области». 

1. Определите, что входит в законодательство Белгородской области по 

вопросам социальной защиты населения. 

2. Укажите формы предоставления мер социальной защиты населения 

Белгородской области.  

3. Назовите меры социальной поддержки, предусмотренные Социальный 

Кодексом Белгородской области. 

4. Перечислите, какие субъекты, обязаны предоставлять меры социальной 

защиты населения Белгородской области.  

 
ПЗ №8 
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Изучите Федеральный закон от 28.12.2013 N442-ФЗ «Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации». 

1. Укажите принципы социального обслуживания населения. 

2. Перечислите права и обязанности получателей социальных услуг. 

3. Установите основания для признания гражданина нуждающимся в 

социальном обслуживании. 

4. Определите права и обязанности поставщиков социальных услуг  

5. Укажите, что включает в себя договор о предоставлении социальных услуг 

 
ПЗ №9 

Определите, какие субъекты имеют право на дополнительные меры 

государственной поддержки, возникающие при рождении (усыновлении) ребенка 

(детей), имеющего: 

а) Гражданка РФ Емельянова А.О., родившая второго ребенка - гражданина 

РФ на территории Украины 25 декабря 2006 года. 

б) Гражданка Украины Склярова С.И, родившая второго ребенка - гражданина 

Украины на территории РФ 17 мая 2009 года. 

в) Лисицына А.А., родившая третьего ребенка - гражданина РФ на территории 

Франции 1 декабря 2010 года. 

г) Иевлева Р.П, усыновившая третьего ребенка - гражданина Украины 24 

октября 2008 года; ранее она не воспользовалась правом на дополнительные меры 

государственной поддержки. 

 
ПЗ №10 

 Изучите Правила подбора, учета и подготовки граждан, выразивших 

желание стать опекунами или попечителями несовершеннолетних граждан либо 

принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных 

установленных семейным законодательством Российской Федерации формах. 

Назовите документы, которые гражданин, выразивший желание стать опекуном, 

представляет в орган опеки и попечительства по месту жительства. 

1. Определите, может ли над одним несовершеннолетним назначено 

несколько опекунов одновременно. 

2. Укажите цель, сроки и порядок обследования условий жизни гражданина, 

выразившего желание стать опекуном. 

3. Определите права и обязанности гражданина, выразившего желание стать 

опекуном и имеющего заключение о возможности быть опекуном. 

 

ПЗ №11 
Изучите: Федеральный закон от 17.07.1999 N178-«О государственной 

социальной помощи», Федеральный закон от 24.10.1997 N134-ФЗ «О прожиточном 

минимуме в Российской Федерации», Федеральный закон от 05.04.2003 №44-ФЗ «О 

порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко 

проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им 

государственной социальной помощи», 

1. Определите, какие субъекты имеют право на получение государственной 

социальной помощи, и на каком основании. 

2. Укажите, что такое прожиточный минимум, потребительская корзина и их 

соотношение. 
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3. Опишите порядок учета средне-душевого дохода семьи для признания ее 

малоимущей. 

4. Укажите общий порядок расчета дохода гражданина для признания его 

малоимущим. 

 
ПЗ №12 

Изучите Административный регламент по реализации органами местного 

самоуправления услуг, предоставляемых в рамках переданных полномочий по 

предоставлению государственной услуги предоставление материальной помощи 

малоимущим гражданам, а также гражданам, оказавшимся в трудной жизненной 

ситуации. 

1. Установите предмет регулирования указанного Регламента. 

2. Определите, наименование государственной услуги, и кто является 

заявителями на получение данной государственной услуги. 

3. Назовите орган, оказывающий государственную услугу в соответствии с 

Регламентом и органы, с которыми он при этом взаимодействует. 

4. Опишите результат предоставления услуги, и укажите срок, в течение 

которого она предоставляется. 

 

3. Комплект оценочных средств для промежуточной аттестации 
 
3.1. Контрольные вопросы (КВ) 

 
1. Понятие права социального обеспечения как отрасли права. 

2. Понятие пенсионного обеспечения. Государственное пенсионное 

страхование. 

3. Понятие пенсий и их классификация. 

4. Виды пенсий и круг лиц, имеющих право на пенсию по 

государственному пенсионному обеспечению. 

5. Пенсии гражданам, пострадавшим в результате радиационных или 

техногенных катастроф, и членам их семей. 

6.  Социальные пенсии. Размер социальной пенсии нетрудоспособных 

граждан. 

7.  Пенсии военнослужащим и членам их семей. Размеры пенсий 

военнослужащих и членов их семей 

8. Страховые пенсии в РФ 

9. Сроки назначения и перерасчета размера страховой пенсии. 

10. Страховой стаж: понятие и виды. Подтверждение страхового стажа. 

11.  Порядок исчисления страхового стажа. Правила подсчета и порядок 

подтверждения страхового стажа. 

12.  Выплата страховой пенсии лицам, выезжающим на постоянное место 

жительства за пределы Российской Федерации. 

13.  Сохранение права на досрочное назначение страховой пенсии. 

14.  Понятие и виды пособий в праве социального обеспечения. 

15.  Пособие по временной нетрудоспособности. 

16.  Обеспечение в связи в связи с несчастными случаями на производстве 

и профессиональными заболеваниями. 
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17.  Пособие по безработице. 

18.  Государственные пособия гражданам, имеющим детей. 

19.  Льготы и компенсации в праве социального обеспечения. 

20.  Льготы для многодетных семей, детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

21.  Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим 

нетрудоспособным гражданам, осуществляющим уход за нетрудоспособными 

гражданами.  

22.  Ежемесячные компенсационные выплаты за время академического 

отпуска, отпуска по уходу за ребенком до трех лет и женам рядового и 

начальствующего состава органов внутренних дел. 

23.  Понятие и видовая дифференциация пособий в праве социального 

обеспечения.  

24.  Классификация пособий и методы определения их размеров. Понятие 

обеспечения в связи с несчастными случаями на производстве и 

профессиональными заболеваниями.  

25. Понятие, принципы, формы социального обслуживания. Права граждан 

в сфере социального обслуживания. 

26.  Общая характеристика и формы социального обслуживания граждан 

пожилого возраста и инвалидов 

27.  Учреждения социального обслуживания. 

28.  Содержание государственной социальной помощи 

29.  Расчет дохода для оказания государственной социальной помощи 

30.  Понятие и порядок осуществления ежемесячной денежной выплаты. 

Виды ежемесячных денежных выплат. 
 

Критерии оценивания 
 

«5» «отлично» – студент показывает глубокое и полное овладение 

содержанием программного материала по УП, в совершенстве владеет 

понятийным аппаратом и демонстрирует умение применять теорию на 

практике, решать различные практические и профессиональные задачи, 

высказывать и обосновывать свои суждения в форме грамотного, логического 

ответа (устного или письменного), а также высокий уровень овладение 

общими и профессиональными компетенциями и демонстрирует готовность к 

профессиональной деятельности; 

 

«4» «хорошо» – студент в полном объеме освоил программный 

материал по УП, владеет понятийным аппаратом, хорошо ориентируется в 

изучаемом материале, осознанно применяет знания для решения практических 

и профессиональных задач, грамотно излагает ответ, но содержание, форма 

ответа (устного или письменного) имеют отдельные неточности, 

демонстрирует средний уровень овладение общими и профессиональными 

компетенциями и готовность к профессиональной деятельности; 

 

«3» «удовлетворительно» – студент обнаруживает знание и понимание 
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основных положений программного материала по УП, но излагает его 

неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в 

применении знаний для решения практических и профессиональных задач, не 

умеет доказательно обосновать свои суждения, но при этом демонстрирует 

низкий уровень овладения общими и профессиональными компетенциями и 

готовность к профессиональной деятельности; 

 

«2» «неудовлетворительно» – студент имеет разрозненные, 

бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, допускает 

ошибки в определении понятий, беспорядочно и неуверенно излагает 

программный материал по УП, не умеет применять знания для решения 

практических и профессиональных задач, не демонстрирует овладение 

общими и профессиональными компетенциями и готовность к 

профессиональной деятельности. 

 
 

3. Информационное обеспечение 
 
перечень учебных изданий, электронных изданий, электронных и 

Интернет-ресурсов, образовательных платформ, электронно-библиотечных 

систем, веб-систем для организации дистанционного обучения и управления 

им, используемые в образовательном процессе как основные и 

дополнительные источники. 
 

Основные источники: 
1. Сулейманова Г.В. Право социального обеспечения: учебник и 

практикум для СПО. – М.: Юрайт, 2016- 430 с.  

2. Право социального обеспечения: учебник для СПО/ Галаганов В.П. – 

М.: КноРус, 2021. – 612 с. 

 
Дополнительные источники: 
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020). 

2. Федеральный закон от 15.12.2001 N 166-ФЗ «О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями). 

3. Закон РФ от 15.05.1991 N 1244-1 «О социальной защите граждан, 

подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС» (с изменениями и дополнениями). 

4. Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» с изменениями и дополнениями). 

5. Федеральный закон от 07.05.1998 N 75-ФЗ «О негосударственных 

пенсионных фондах» (с изменениями и дополнениями). 
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6. Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи» (с изменениями и дополнениями). 

7. Закон РФ от 19.02.1993 N 4520-1 «О государственных гарантиях и 

компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях» (с изменениями и дополнениями). 

8. Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного 

страхования» (с изменениями и дополнениями). 

9. Закон РФ от 19.04.1991 N 1032-1 «О занятости населения в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). 

10. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний» (с изменениями и дополнениями). 

11. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ «Об обязательном 

социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством» (с изменениями и дополнениями). 

12. Федеральный закон от 24.10.1997 N 134-ФЗ «О прожиточном 

минимуме в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями). 

13. Федеральный закон от 19.05.1995 N 81-ФЗ «О государственных 

пособиях гражданам, имеющим детей» (с изменениями и дополнениями). 

14. Федеральный закон от 16.07.1999 N 165-ФЗ «Об основах 

обязательного социального страхования» (с изменениями и дополнениями). 

15. Федеральный закон от 28.12.2013 N 442-ФЗ «Об основах 

социального обслуживания граждан в Российской Федерации» (с изменениями 

и дополнениями). 

16. Указ Президента РФ от 26.12.2006 N 1455 «О компенсационных 

выплатах лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами» 

(с изменениями и дополнениями). 

17. Федеральный закон от 21.12.1996 N 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей» (с изменениями и дополнениями). 

18. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ «Об обязательном 

медицинском страховании в Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями). 

19. Федеральный закон от 28.12.2013 N 400-ФЗ «О страховых пенсиях» 

(с изменениями и дополнениями). 

20. «Основы законодательства Российской Федерации об охране 

здоровья граждан» (утв. ВС РФ 22.07.1993 N 5487-1) (с изменениями и 

дополнениями). 

 
Периодическая литература: 
1. Газета «Российская газета». 

 
Электронные издания (электронные ресурсы) 
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1. Официальный сайт Президента РФ –

http://www.kremlin.ru/structure/president/presidents 

2. Официальный сайт Государственной Думы РФ - 

http://www.duma.gov.ru 

3. Официальный сайт Совета Федерации Федерального Собрания РФ 

- http://www.council.gov.ru 

4. Официальный сайт Правительства РФ - 

http://www.pravitelstvo.gov.ru 

5. Справочно-информационный правовой сайт - http://www.laws.ru 

6. Справочно-информационный правовой сайт - http://www.kodeks.ru 

7. Официальный интернет-портал правовой информации - 

http://www.pravo.gov.ru 

8. Официальный сайт Управления социальной защиты населения 

администрации Алексеевского городского округа https://social-aleks.ru 

9. Официальный сайт Пенсионного фонда Российской Федерации 

http://www.pfrf.ru 

10. Федеральный закон от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых 

пенсиях" http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156525/ 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации" 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34419/ 

12. Федеральный закон от 21.11.2011 N 323-ФЗ "Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации" 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_121895/ 

13. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ "Об обязательном 

социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством" 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_64871/ 

14. Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ "О социальной защите 

инвалидов в Российской 

Федерации"http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/ 

15. Федеральный закон от 19.05.1995 N 81-ФЗ "О государственных 

пособиях гражданам, имеющим детей" 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_6659/ 

16. Федеральный закон от 28.12.2013 N 442-ФЗ "Об основах 

социального обслуживания граждан в Российской Федерации" 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156558/ 

17. Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ "О государственной 

социальной помощи" 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_23735/ 

18. Право социального обеспечения. Лекция 1. Предмет, метод, 

система https://www.youtube.com/watch?v=I3zTIPGIL9s 
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19. Право социального обеспечения. Лекция 2. Трудовой стаж и 

пенсионная система России 

https://www.youtube.com/watch?v=f5H0hyisH88&list=PLho0jPYl5RAFRbyJB

xRRMcXEk8IiV0If-&index=24 
20. Право социального обеспечения. Лекция 3. Пенсии по старости и 

пенсии за выслугу лет   

https://www.youtube.com/watch?v=C0qCnTtZjDw&list=PLho0jPYl5RAFRbyJ

BxRRMcXEk8IiV0If-&index=25 

21. Право социального обеспечения. Лекция 5. Пособие по системе 

социального обеспечения 

https://www.youtube.com/watch?v=kC7a9vs8lVI&list=PLho0jPYl5RAFRbyJBx

RRMcXEk8IiV0If-&index=27 

22. Право социального обеспечения. Лекция 7. Социальное 

обслуживание граждан. 

https://www.youtube.com/watch?v=zLwMbE4Bm8U&list=PLho0jPYl5RAFRb

yJBxRRMcXEk8IiV0If-&index=29 

23. Мачульская, Е. Е.  Право социального обеспечения : учебник для 

среднего профессионального образования / Е. Е. Мачульская. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 449 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13207-6. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/449403 
24. Григорьев, И. В.  Право социального обеспечения : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / И. В. Григорьев, 

В. Ш. Шайхатдинов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 426 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13855-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/467058 

 
Цифровая образовательная среда СПО PROFобразование: 
Право социального обеспечения : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. В. Филиппова [и др.] ; под редакцией 

М. В. Филипповой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 406 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-12577-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/452184 

 
Электронно-библиотечная система: IPR BOOKS - 

http://www.iprbookshop.ru/78574.html 

 
Веб-система для организации дистанционного обучения и 

управления им: Система дистанционного обучения ОГАПОУ 

«Алексеевский колледж» http://moodle.alcollege.ru/ 
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